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Catre: Ministerul Finantelor

Nr. 50/20-AD din 12 octombrie 2020

Ref.: Propuneri cu privire la modificarea si completarea Proiectului Hotaririi de Guvern pentru
aprobarea proiectului de lege cu privire la modificarea Legii nr.1164/1997 pentru punerea in aplicare a
titlurilor I si Il ale Codului fiscal

Stimate Doamne, Stimati Domni,

Asociatia Businessului European (EBA Moldova) Va adreseaza cele mai Tnalte consideratiuni si Va aduce
sincere multumiri pentru deschiderea autoritatilor pe care le reprezentatiin vederea revizuirii modului de
impozitare a platilor efectuate de catre angajator pentru testarea salariatilor in vederea identificarii
virusului SARS-CoV-2 (COVID-19).

Totodata, remarcam ca Nota informativa la Proiect mentioneaza ca ,actualmente, in conformitate cu
prevederile legislatiei fiscale, pldtile efectuate de cdtre agentii economici in vederea testdrii salariatilor cu
teste COVID-19 constituie facilitatiimpozabile acordate de angajator aferent carora urmeaza a fi calculate
si achitate impozitul pe venit, contributiile de asigurari sociale de stat obligatorii si primele de asigurare
obligatorie de asistentd medicald.”

Tinem sa mentionam ca in conformitate cu prevederile legislatiei fiscale in vigoare:
e Facilitatile impozabile acordate de angajator includ platile acordate salariatului de catre angajator

pentru recuperarea cheltuielilor personale (art. 19 din CF), si
e Se permite deducerea cheltuielilor ordinare si necesare, achitate sau suportate de contribuabil pe

parcursul perioadei fiscale, exclusiv in cadrul activitatii de intreprinzator (art. 24 alin.(1) din CF).

Totodata, potrivit legislatiei in vigoare in domeniul securitatii si sanatatii in munca, angajatorul este obligat
sa asigure salariatilor conditiile de munca corespunzatoare cerintelor de securitatea si sanatatea in munca
(art. 9 alin (1) din Legea 186/2008). Mai mult, potrivit Codului Muncii (art. 255, alin. (1)), Statul garanteaza
salariatilor apararea dreptului acestora la o munca care sa corespunda cerintelor de securitate si sanatate
in munca.

Avand in vedere prevederile legislatei in vigoare, platile efectuate de catre agentii economici in vederea
testarii salariatilor cu teste COVID-19 reprezinta masuri necesare pentru asigurarea conditiilor de munca
corespunzdtoare pentru salariati.

n vederea clarificarii unui tratament neutru din punct de vedere a impozitarii acestor plati/cheltuieli atat
la nivelul angajatorului, cat si la nivelul salariatilor, salutam initiativa Ministerului de Finante de a include
prevederi exprese in acest sens in legislatie. Totodata, in asigurarea unei implementari corecte a
modificarii propuse, consideram necesare urmatoarele modificari in cadrul legislativ:
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1. Completarea art. 20 din Codul Fiscal cu 0 noua litera z'%) in urmatoarea redactie:

L2 platile efectuate/cheltuielile suportate de angajator in folosul angajatului in vederea prevenirii,
eradicarii si combaterii virusului SARS-CoV-2, inclusiv efectuarea testelor de laborator asupra salariatilor
in vederea depistdrii virusului SARS-CoV-2.”

Introducerea acestei prevederi exprese in art. 20 din CF va asigura tratamentul corespunzator si din punct
de vedere a primelor de asigurare obligatorie de asistenta medicala. Mai specific, notiunea ,alte
recompense” din Legea 1593/2002 face referinta expresa la venituri mentionate in art. 20 din CF, din care
nu se calculeaza primele de asigurare obligatorie de asistenta medicala.

2. Completarea art. 24 din Codul Fiscal cu un aliniat (25) in urmatoarea redactie:

wpldtile efectuate/cheltuielile suportate de angajator in folosul angajatului in vederea prevenirii, eradicdrii
si combaterii virusului SARS-CoV-2, inclusiv efectuarea testelor de laborator asupra salariatilor in vederea
depistarii virusului SARS-CoV-2.”

Includerea acestei prevederi exprese in art. 24 din CF va asigura tratamentul fiscal corect din punct de
vedere a impozitului pe venit din activitate de intreprinzator pentru cheltuieli suportate de contribuabilii
in folosul salariatilor in contextul pandemiei, care sunt cheltuieli necesare si ordinare orientate spre
mentinerea continuitatii businessului.

3. Completarea Anexei nr.3 din Legea nr. 489 din 08-07-1999 privind sistemul public de asigurari
sociale se completeaza cu pct. 41 in urmatoarea redactie:

wpldtile efectuate/cheltuielile suportate de angajator in folosul angajatului in vederea prevenirii, eradicdrii
si combaterii virusului SARS-CoV-2, inclusiv efectuarea testelor de laborator asupra salariatilor in vederea
depistarii virusului SARS-CoV-2.”

Similar prevederilor din Codul fiscal si asigurand un tratament fiscal uniform se propune includerea in
Legea privind sistemul public de asigurari sociale a scutirii platilor si cheltuielilor efectuate de angajatori
in folosul angajatilor in vederea prevenirii, eradicarii si combaterii virusului SARS-CoV-2.

4. Totodata, consideram necesar ca amendamentele legislative mentionate mai sus sa aiba
aplicabilitatea cel putinincepand cu data declararii starii de urgenta, si anume - 17 martie 2020.

De la data declararii starii de urgenta si pana la prezent pentru a asigura atat continuitatea businessului,
cat si conditiile de munca corespunzatoare cerintelor de securitatea si sanatatea in munca pentru angajati,
angajatorii au suportat cheltuieli suplimentare pentru a achita testarea salariatilor in vederea identificarii
virusului SARS-CoV-2 (COVID-19). Suplimentar la aceste cheltuieli ei au fost nevoiti sa suporte cheltuieli in
forma de contributii de asigurari sociale de stat obligatorii, primele de asigurare obligatorie de asistenta
medicald, datorate de angajator si angajati, si impozitul pe venit, ceea ce creeaza o povara nejustificata
asupra companiilor in perioada de criza.

Tn acest context, EBA Moldova intervine cu solicitarea de a examina propunerile prezentate, intrucit vom
putea sa sustinem intr-o masurda companiile pentru efortul lor de a-si continua activitatea si a proteja
salariatii.
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Pentru orice clarificare necesard ramanem la dispozitia Dvs.

Cu inaltd consideratiune,

Mariana RUFA _
Director Executiv //
Asociatia Businessului European '
+373 78 259 999

Str. Vlaicu Parcalab, 30
www.eba.md



